GEMEINDE PARNDORF
7111 Parndorf, Hauptstrafie 52 a, Tel.Nr. 02166/2300

Zahl: 5/2025 Parndorf, am 19.03.2025

Stellenausschreibung
Kindergartenpadagoge/In fiir die Nachmittagsbetreuung
(Teilzeit - befristet)

Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014, LGBI.Nr. 42/2014, i.d.g.F, iVm dem I[Va.
Hauptstiick (Besoldungsreform) gelangt in der Gemeinde PARNDORF, im Kindergarten, der Dienstposten
eines/r Kindergartenpadagoge/In, Teilzeit, 1 Monat Probezeit, befristet fur 2 Jahre, zum ehestméglichen
Zeitpunkt, zur Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema kb
Entlohnungsgruppe kb 1 (pddagogische Fachkréfte)

BeschaftigungsausmafR: 30 Wochenstunden (inkl. Vorbereitungsstunden —d.s. 75% v.H.)

_Grundgehalt brutto: € 3.767,70 (bei Vollbeschaftigung u. ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Anstellungserfordernisse:

- volle Handlungsfahigkeit

- osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. unbeschrénkter Zugang zum &sterr. Arbeitsmarkt

- abgeschlossene Ausbildung im Bereich Kindergartenpadagogik

- personliche, fachliche und kérperliche Eignung fir die Erfullung der Aufgaben, die mit der
vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die Erflllung der in diesem Gesetz oder in
besonderen Vorschriften festgesetzten Bedingungen (gemaR § 151b Abs. 1 GemBG 2014)

- Initiative und Selbstandigkeit, Motivationsfahigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat

- Bei mannlichen Bewerbern — absolvierter Prasenzdienst/Zivildienst

- Kenntnisse der kroatischen Sprache von Vorteil

- Fuhrerschein B von Vorteil

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde,
Staatsbirgerschaftsnachweis, Befahigungsnachweis fur Kindergartenpadagogen/innen bzw. sonstige
Zusatzqualifikationen, Abschlusszeugnis, Dienstzeugnisse, bei mannlichem Bewerber: Wehrdienst- bzw.
Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschreibung
geforderter Unterlagen bis spétestens 18.04.2025, 11.00 Uhr, beim Gemeindeamt Parndorf einzubringen.
MaRgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstandig bzw. verspétet einlangende Bewerbungen werden
nicht bertcksichtigt.

Ihre Daten werden fiir 6 Monate in Evidenz gehalten und danach geléscht.

Angeschlagen am: - 19.03. 2025

Abgenommen am:




