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Stellenausschreibung 

Expertin / Experte in Elektrotechnik (Mittel- und Hochspannung) 

 

 
EWS Consulting verstärkt das Team 

Erneuerbare Energie bietet Jobs mit Zukunft. Unser Know-how ist gefragt. Aus diesem Grund erweitern 

wir unser Team und suchen ab sofort: 

Expertin / Experte in Elektrotechnik (Mittel- und Hochspannung) 

Vollzeit, für unseren Bereich „Umsetzen / Baumanagement“ 

Ihr Aufgabenbereich: 

Ausführungsplanung, Ausschreibung und Vergabe, Überwachung, Leistungsabnahme und 

Rechnungsprüfung von elektrotechnischen Arbeiten bei Windenergieprojekten in der Umsetzung 

Planung der Einbindung von Windenergie und anderen erneuerbaren Energieformen in das Stromnetz, 

Dimensionierung von Netzen und Schaltanlagen, Durchführung von Abklärungsgesprächen mit 

Netzbetreibern und Sachverständigen. 

Unsere Anforderungen an Sie: 

Abgeschlossene Hochschulausbildung (Studium Elektrotechnik, Netzwerkingenieur) und entsprechende 

Berufserfahrung (Planung/Baumanagement) vorteilhaft; sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, 

AutoCAD), Deutsch und Englisch in Wort und Schrift; flexible Arbeitseinteilung, Bereitschaft zu 

Dienstreisen, Führerschein Klasse B. Freude am Erwerb von Spezialwissen sowie an selbstständigem 

Arbeiten nach QM Kriterien. Persönliches Interesse an der Energiewende und nachhaltiges Denken. 

Unser Angebot an Sie: 

Wir bieten einen Job mit Zukunft: Ausbildung und Einschulung sowie Tätigkeit in einem 

internationalen, hochqualifizierten Team, einen umweltfreundlichen Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten 

und ein sozialfreundliches Umfeld mit ausgezeichnetem Betriebsklima.  

Wir übernehmen Verantwortung für die Gesellschaft. Gelebte Umweltverträglichkeit umfasst in 

unseren Augen auch die Menschen. In welcher Weise wir Verantwortung übernehmen, haben wir in 

unserem Nachhaltigkeitsbericht aufgeschrieben. 

Wir bieten ein Jahresgehalt von EUR 50.000 (brutto, Vollzeit, inklusive Überstundenpauschale 

(300 Stunden pro Jahr)). Abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Überzahlung 

vorgesehen. Unser Unternehmen unterliegt dem Kollektivvertrag für Angestellte im Handwerk und 

Gewerbe in der Dienstleistung in Information und Consulting. Unsere überdurchschnittlichen 

Sozialleistungen finden Sie in unserem Nachhaltigkeitsbericht. 

Dienstort: Bruck an der Leitha (Niederösterreich) 

Weitere Information finden Sie unter: https://www.ews-consulting.com. 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Nachweis der Kenntnisse, 

Motivationsschreiben an EWS Consulting GmbH, Elfi Salletmaier, jobs@ews-consulting.at, 

Tel. +43 7744 20 141 27. Gerne beantworten wir Ihre Fragen. 


