Zugestellt durch Osterreichische Post | Amtliche Mitteilung

BURGERMEISTERBRIEF

GEMEINDE PARNDORF
Juli 2022

BURGERMEISTER
Ing. Wolfgang Kovacs

Werte Parndorferinnen und Parndorfer!

Der Gemeinderat von Parndorf traf sich am 30. Juni im Sitzungssaal der Gemeinde zur fiinften Sitzung
des Jahres 2022. In Summe gab es in dieser Gemeinderatsperiode, die nun am 2. Oktober zu Ende geht
schon 53 Gemeinderatssitzungen. Dazu Vorstandssitzungen und unzéhlige Ausschiisse beziehungs-
weise Arbeitsgruppen. Es tut sich etwas in unserem Dorf und das spiegelt sich auch in unseren Sit-
zungen wieder. In diesem Burgermeisterbrief informiere ich Sie liber die wichtigsten getroffenen Ent-
scheidungen in dieser Sitzung. Uber den nichtéffentlichen Teil der Sitzung betreffend der Personalan-
gelegenheiten darf nur eingeschrankt berichtet werden.

ABWESEND:
GR MUJZER Christine und ErsatzGR WALLENTICH Gottfried (SPO); GR ARNDT Gabriele und ErsatzGR
PICHLER Georg (LIPA).

* CITIESAPP, regionale Digitalisierung

Der Gemeinderat hat einen wichtigen Schritt fiir noch mehr Blrgernahe und Information gesetzt. Der Beitritt zu
Cities-App wurde einstimmig beschlossen. Diese regionale Digitalisierungslésung vernetzt Gemeinden mit
ihren Blrgern, aber auch mit Betrieben und Vereinen. Damit wird flr die Zukunft sichergestellt, dass Nach-
richten und Neuigkeiten, Gemeindeaussendungen, interessante Veranstaltungen und Aktionen ganz rasch
und Uber Ortsgrenzen hinweg weitergegeben werden. Die Jahresgebuhr betragt fur die Gemeinde € 8.593,-.
Die Vereine sind in diesem Preis inbegriffen und kénnen die Plattform daher kostenlos niltzen. Wir werden in
den nachsten Wochen beginnen, die App mit den Informationen (wie z.B. Miillkalender usw.) zu beflillen.

* GRUNDVERKEHRSBEZIRKSKOMMISSION, Neubestellungen

Jede Gemeinde muss ein Mitglied in der Grundverkehrskommission des Bezirkes stellen. Diese Kommission
bewertet Grundverkaufe von landwirtschaftlich genutzten Fl&chen und kann gegen Verkaufe auch Einspruch
erheben. Der Gemeinderat hat einstimmig Herrn Pfaller Stefan jun. als Mitglied und Herrn Bresich Franz-
Peter als Ersatzmitglied nominiert.

* ORGANIGRAMM der Gemeinde Parndorf

Die Gemeinde Parndorf wachst bestandig und hat mittlerweile 106 Mitarbeiterinnen. Es liegt daher auf der
Hand, dass die Strukturen an jene von modernen Betrieben angepasst werden missen. Seit Monaten wird in
Kooperation zwischen der Verwaltung und der politischen Vertretung an dieser zeitgemaRen Anderung und
Darstellung gearbeitet. Kernstlicke davon sind ein Organigramm, Stellenbeschreibungen und letztendlich
auch eine moderne Personalverwaltung mit Zeiterfassung. Als erster Schritt wurde nun das Organigramm dem
Gemeinderat vorgelegt und einstimmig beschlossen.

« FLACHENWIDMUNG Ansuchen

Das Widmungsansuchen bezlglich der Grundsticksnummern 2370/1, 2371 und 2372 betrifft eine geplante
Erweiterung der Weinlogistik. Der Eigentimer mochte auf den angrenzenden Grundstlicken weitere Betriebs-
hallen errichten. Der Gemeinderat hat diesem Ansuchen einstimmig (Abwesenheit von GR BRESICH Franz-
Peter - OVP) zugestimmt und das Ansuchen soll somit in das Flachenwidmungsénderungsprogramm aufge-
nommen werden.

Auf den Grundstlcksnummern 4304 und 4303 (ca. 500m2) soll eine landwirtschaftliche Halle errichtet werden.
Die Grundstuicke befinden sich ganz im Norden unseres Gemeindehotters direkt angrenzend an die Gemeinde
Hollern. Der Gemeinderat hat dem Ansuchen einstimmig zugestimmt, sofern die Gemeinde Hollern keine Pro-
bleme damit hat.

*BETREUBARES WOHNEN, Mietvertrag

Der Gemeinderat hat eine Wohnung im ,Betreubaren Wohnen* in der letzten Sitzung an Frau Grabovac lva
vergeben. Nun lag der entsprechende Mietvertrag vor und dieser wurde vom Gemeinderat einstimmig be-
schlossen.
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*BERICHTE

Prifungsausschuss vom 24.05.2022

Der Priifungsausschuss fiihrte eine Gebahrungspriifung und die Handkassa-Uberpriifung durch. Es
wurden keinerlei UnregelmaRigkeiten festgestellt. Ein zusatzlicher Schwerpunkt war die Uberpriifung
der Verrechnung der Fa. AIR im Zusammenhang mit dem ortlichen Entwicklungskonzept. Dort ge-
stellte Fragen konnten in der Gemeinderatssitzung geklart werden. Das Protokoll wurde mehr-
heitlich (bei Stimmenthaltung von GV DANIEL Wolfgang - LIPA) angenommen.

Sozialausschuss vom 25.05.2022

Der Sozialausschuss beschloss ein neues Punktesystem fiir die Vergabe von Wohnungen. Emp-
fohlen wurde der Ankauf von wetterfesten Tischtennistischen und eines Streetballplatzes. Ein Calis-
thenics-Park flr Jugendliche sollte im Budget 2023 berlicksichtigt werden, da es sich um hohere
Ausgaben handelt. Der Gemeinderat hat den Bericht einstimmig (bei Abwesenheit von GR SKO-
DLER Jakob — OVP und GR KOOSZ Dieter - SPO) zur Kenntnis genommen.

*EHRENRINGVERGABE

Der Gemeinderat hat 1971 einen Grundsatzbeschluss gefasst, Mitgliedern des Gemeinderates nach
einer durchgehenden Tatigkeit von 10 Jahren den Ehrenring zu verleihen. Zusatzlich kann der Ge-
meinderat bei besonderen Leistungen auch weiteren Personen, die sich fiir die Gemeinde sehr ver-
dient gemacht haben, einen Ehrenring verleihen. Der Kommandant der Parndorfer Feuerwehr muss
heuer im Herbst nach langjahriger Tatigkeit aus Altersgrunden seine Funktion zurticklegen. Der Ge-
meinderat hat angesichts der besonderen Leistungen von Feuerwehrkommandant Gerald Kam-
merhofer einstimmig die Verleihung des Ehrenringes der Gemeinde Parndorf beschlossen.

+«ENERGIEFORDERUNGEN, Aufstockung Budget

Im Budget 2022 sind fur Forderungen an Privathaushalten fur alternative Energien € 40.000,- vorge-
sehen. Nun zeigt sich, dass diese Position zur Jahreshalfte schon fast verbraucht ist. Gerade in Zeiten
wie diesen ist aber die Umstellung auf alternative Energieformen sinnvoll und notwendig. Der Ge-
meinderat hat daher einstimmig der Aufstockung des Budgets um weitere € 40.000,- zugestimmt.
Damitkdnnen die Férderungen auch in der zweiten Jahreshélfte ausbezahlt werden.

«LEBENSRETTUNGSPAKET 2022, Ankauf

Der Gemeinderat hat einstimmig den Ankauf von maximal fiinf Lebensrettungspaketen zum Preis
von € 10.134,- beschlossen. Diese bestehen aus flnf Defibrillatoren und Outdoor Wandkasten mit
Heizelemenent. Die Defis werden Uber die Ortschaft verteilt auf 6ffentliche Gebaude an der Auften-
wand montiert. Somit sind sie frei zugangig und kénnen rasch zur Hilfeleistung verwendet werden.

*STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Post-Partner-Service 1 Vertragsbedienstete(r) — 75 % (Teilzeit)

Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014, LGBI.Nr. 42/2014, i.d.g.F, iVm dem IVa.
Hauptstick (Besoldungsreform) gelangt in der Gemeinde PARNDORF im Verwaltungsdienst, Be-
reich Post-Partner-Service ein Dienstposten zur Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema |, Entlohnungsgruppe bv4; Beschaftigungsausmaf: 30 Wochen-
stunden (75%); Grundgehalt Brutto: 2.546,80 € (Basis Vollzeit)

Das Aufgabengebiet umfasst alle Aufgaben im Post-Partner-Service-Bereich und eventuell anfal-
lende Arbeiten in der Gemeindeverwaltung.

Anstellungserfordernisse: Osterreichische Staatsbirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum
Osterr. Arbeitsmarkt; die volle Handlungsfahigkeit; die personliche und fachliche Eignung fir die
Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die Erflllung
der in diesem Gesetz oder in besonderen Vorschriften festgesetzten Bedingungen; EDV- und kauf-
mannische Kenntnisse; bei mannl. Bewerbern, abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst; Fihrerschein
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Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie): Lebenslauf; Geburtsurkunde; Staats-
burgerschaftsnachweis; Abschlussprifungszeugnis; Dienstzeugnisse allenfalls Heiratsurkunde; Ge-
burtsurkunde/n des/r Kindes/r; bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung
bzw. Befreiungsschein

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Aus-
schreibung geforderter Unterlagen bis spatestens 25.07.2022, 11.00 Uhr, beim Gemeindeamt Parn-
dorf einzubringen. Maligebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstandig bzw. verspatet einlan-
gende Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt.

Bei dieser Ausschreibung ist zu berlicksichtigen, dass die Stelle derzeit schon befristet besetzt ist. Sie
muss jetzt trotzdem gemaf den gesetzlichen Vorgaben ausgeschrieben werden.

Kindergartenpiadagogelin, TeilzeitKindergartenpadagoge/In (Teilzeit)

Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014, LGBI.Nr. 42/2014, i.d.g.F, iVm dem |Va.
Hauptstick (Besoldungsreform) gelangt in der Gemeinde PARNDOREF, im Kindergarten, der Dienst-
posten eines/r Kindergartenpadagoge/In, 1 Monat Probezeit, 3 Monate befristet und bei zufrieden-
stellender Dienstleistung Umstellung auf unbefristet, voraussichtlich ab September 2022, zur Aus-
schreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema kb; Entlohnungsgruppe kb 1 (pddagogische Fachkrafte); Beschaf-
tigungsausmal: 25 Wochenstunden (inkl. Vorbereitungsstunden); Grundgehaltbrutto: € 2.922,20
(bei Vollbeschaftigung u. ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Anstellungserfordernisse: volle Handlungsfahigkeit; dsterreichische Staatsbirgerschaft bzw. unbe-
schrankter Zugang zum osterr. Arbeitsmarkt; abgeschlossene Ausbildung im Bereich Kindergarten-
padagogik; personliche, fachliche und korperliche Eignung flr die Erfullung der Aufgaben, die mit der
vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die Erfillung der in diesem Gesetz oder in beson-
deren Vorschriften festgesetzten Bedingungen; Initiative und Selbstandigkeit, Motivationsfahigkeit
sowie Teamfahigkeit; Bei mannlichen Bewerbern — absolvierter Prasenzdienst/Zivildienst; Kennt-
nisse der kroatischen Sprache von Vorteil.

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staats-
biurgerschaftsnachweis, Befahigungsnachweis fur Kindergartenpadagogen/innen bzw. sonstige Zu-
satzqualifikationen, Abschlusszeugnis, Dienstzeugnisse, bei mannlichem Bewerber: Wehrdienst-
bzw. Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die Bewerbungen sind bis spéatestens 25.07.2022, 11:00 Uhr beim Gemeindeamt Parndorf, ein-
zubringen. Maligebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstandig bzw. verspatet einlangende
Bewerbungen werden nicht berticksichtigt.

Raumpfleger/in, TeilzeitStellenausschreibung — Raumpfleger/ln (Nachmittags ab 16 Uhr)
Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014, LGBI.Nr. 42/2014,i.d.g.F, iVm dem |Va.
Hauptstlick (Besoldungsreform) gelangt in der Gemeinde PARNDORF der Dienstposten eines/r
Raumpflegersin, Teilzeit, 1 Monat Probezeit, 3 Monate befristet und bei zufriedenstellender Dienst-
leistung Umstellung auf ein Unbefristetes, zur Ausschreibung.

Dienstbeginn: voraussichtlich ab September 2022; Einstufung: Entlohnungsschema lla, Entloh-
nungsgruppe bh4; Beschéaftigungsausmal:50 %, das entspricht 20 Wochenstunden; Monatsentgelt
brutto: € 2.526,20 (bei Vollbeschaftigung u. ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Aufgaben bzw. Anforderungen: Durchfiihrung von Reinigungsarbeiten in der Volksschule (bei Bedarf
auch in anderen gemeindeeigenen Einrichtungen bzw. Objekten der Gemeinde Parndorf zB als Ver-
tretung), gegebenenfalls Vertretung in der Kiche; Mithilfe bei Pflege und Reinhaltung der Aufien-
anlagen; bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Wehr- bzw. Prasenzdienst; volle Handlungs-
fahigkeit; osterreichische Staatsbirgerschaft bzw. unbeschrankter Zugang zum 6sterr. Arbeitsmarkt;
Flhrerschein B; korperliche Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Selbstandigkeit und Verlasslichkeit; Flexi-
bilitatin Bezug auf die Arbeitszeit und Bereitschaft zu Mehrleistungen.

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie): Lebenslauf; Geburtsurkunde; Staats-
birgerschaftsnachweis; Dienstzeugnisse; Heiratsurkunde; Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r; bei
mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein.
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Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage samtlicher, in der Ausschrei-
bung geforderter Unterlagen bis spatestens 25.07.2022, 11.00 Uhr, beim Gemeindeamt Parndorf
einzubringen. MaRgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstéandig bzw. verspatet einlangende
Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt.

Kindergartenpadagoge/in, Karenzvertretung (Vollzeit)

Gemal § 5 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014, LGBI.Nr. 42/2014, i.d.g.F, iVm dem IVa.
Hauptstiick (Besoldungsreform) gelangt in der Gemeinde PARNDOREF, im Kindergarten, der Dienst-
posten eines/r Kindergartenpadagoge/In, 1 Monat Probezeit, 3 Monate befristet und bei zufriedenstel-
lender Dienstleistung Umstellung auf unbefristet, voraussichtlich ab September 2022, zur Ausschrei-
bung.

Einstufung: Entlohnungsschema kb; Entlohnungsgruppe kb 1 (padagogische Fachkrafte)Beschafti-
gungsausmaf: 40 Wochenstunden (inkl. Vorbereitungsstunden); Grundgehalt brutto: € 2.922,20 (bei
Vollbeschaftigung u. ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Anstellungserfordernisse: volle Handlungsféahigkeit; dsterreichische Staatsbulrgerschaft bzw. unbe-
schrankter Zugang zum osterr. Arbeitsmarkt; abgeschlossene Ausbildung im Bereich Kindergarten-
padagogik; personliche, fachliche und kérperliche Eignung flr die Erfullung der Aufgaben, die mit der
vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die Erflllung der in diesem Gesetz oder in beson-
deren Vorschriften festgesetzten Bedingungen; Initiative und Selbsténdigkeit, Motivationsfahigkeit
sowie Teamfahigkeit; Bei mannlichen Bewerbern — absolvierter Préasenzdienst/Zivildienst; Kenntnis-
se der kroatischen Sprache von Vorteil.

Folgende Unterlagen sind beizulegen: Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staats-
blrgerschaftsnachweis, Befahigungsnachweis fur Kindergartenpadagogen/innen bzw. sonstige Zu-
satzqualifikationen, Abschlusszeugnis, Dienstzeugnisse, bei mannliche Bewerber: Wehrdienst- bzw.
Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein

Die Bewerbungen sind bis spatestens 25.07.2022, 11.00 Uhr beim Gemeindeamt Parndorf, einzu-
bringen. MaRgebend ist das Datum des Einlangens. Unvollstandig bzw. verspatet einlangende Be-
werbungen werden nicht berticksichtigt.

*STELLENVERGABEN

Der Gemeinderat hat in einer geheimen Wahl folgende Stellen vergeben: Als Kindergartenhelferin im
KG Schulgasse wurde Frau Melanie Lorenz gewahlit. Die Stelle des Freizeitpadagogen wurde an
Herrn Michael Krenn vergeben. Die Stelle im Jugendzentrum erhielt Frau Bettina Steiner, BA, MA.

+BETREUBARES WOHNEN, Vergabe

Zur Bewertung fir die Vergabe der Wohnungen im Betreubaren Wohnen wird ein Punktesystem her-
angezogen. Dieses soll als Unterstlitzung dienen, ist aber nicht bindend. Die freie Wohnung wurde in
geheimer Wahl an Frau Putz Evelyn vergeben.

5 _ ACHTUNG!
FEUERLOSCHERUBERPRUFUNG UND VERKAUF

Wann: Am 23. Juli von 8:00 — 12:00 Uhr
Wo: Feuerwehr Parndorf

Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass die néchste Uberpriifung erst 2024 stattfindet!

Mit freundlichen GrufR3en, lhr Blrgermeister
Wolfgang Kovacs

Alle aktuellen Termine und Informationen iiber Parndorf auf:

www.gemeinde-parndorf.at




